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Mettersi insieme € un inizio,
rimanere insieme € un progresso,
lavorare insieme un successo.

(Henry Ford)



Il tema

Collaborazione e Azione sono due parole estremamente signi-
ficative quando si parla di lavoro all'interno di un team.
Azione e Collaborazione rimandano al tema del fare e del fare
insieme.

Il lavoro che si produce all'interno di un team si muove
costantemente su diversi piani di attivita: quelle che si svolgo-
no a livello individuale, quelle a livello di piccolo gruppo - un
reparto, una squadra, un'unita lavorativa - e quelle che si
svolgono a livello di gruppo allargato - come nel caso di aggre-
gazioni piu grandi di persone o come nel caso dell'intera
azienda quando si parla di piccole realta.



Le declinazioni

CollaborAction € un percorso di Team Building pensato per quelle
Aziende che intendono sviluppare, nelle loro Risorse, la capacita di
riconoscere le dimensioni di lavoro individuale e di lavoro in
gruppo e col gruppo.

Il tema viene sviluppato in modalita tali da rispondere alle esigen-
ze aziendali relativamente ad obbiettivi, tempi, costi, location.

Tutte le declinazioni delle attivita sono progettate mantenendo
come centrali gli elementi di giocosita, senso della scoperta e con-
sapevolezza.



Durante e dopo l'attivita

Questa attivita offre ai partecipanti I'opportunita di conoscersi
meglio rispetto alle modalita con cui approcciano ad un problema,
all'uso che fanno dei loro talenti e delle loro intelligenze, al modo
in cui gestiscono i loro limiti e alla loro capacita di lavorare in
team.

I feedback dei partecipanti e le molteplici osservazioni fatte
durante tutte le fasi dell'attivita forniscono innumerevoli spunti
da recepire in un lavoro piu strutturato da implementare nei mesi
successivi.
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